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FUNDACAO EDUCACIONAL
ANTONIO DADALTO

ENSINANDO A PESCAR

Dono de um curriculo brilhante, o Secreta-
rio da recém criada Secretaria do Empre-
go e Geracado de Renda de Vila Velha, o
Sr. Jaime Pedro Ciriaco, fala nesta edicdo
das suas metas e da parceria com a FEAD.

» CIDADANIA - “O objetivo
da Secretaria Municipal de
Trabalho e Geracdo de Renda
¢ desenvolver politicas para o
resgate da cidadania daquelas
pessoas que estdo a margem
dos meios de producido e dos
beneficios da sociedade.
Temos a responsabilidade de
destinar melhorias para a
qualidade de vida do cidaddo.
Nossa estrutura operacional é
pequena, mas suficiente para
desenvolver essas atividades.”

» CONVENIOS - “Temos
consciéncia da nossa impor-
tdncia no enfrentamento da
pobreza e no provimento das
condicdes minimas para
atender as contingéncias
sociais, universalizando
assim os direitos humanos.
Por isso, estamos articulando
junto as entidades publicas e
privadas, e com a comunida-
de, uma ampla cooperagao
para desenvolver acoes que
estimulem a populag@o contra
o fendémeno do desemprego.

Secretarig

do Trabalho
e
Geracao de Renda
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“A FEAD serd nossa grande parceira na empreitada de mudar
complemente o perfil da administracao publica de Vila Velha.”

Para tanto. estamos numa fase
bastante avancada, jd em
forma de minuta, de convéni-
os com a Fundacio Dadalto,
que tem o proposito de ser
nossa parceira, visando
minimizar essa questio do
desemprego. na medida em
que, juntos, vamos oferecer
capacitacao através de vdrios
cursos que estao sendo
definidos.”

» CURSOS - “Ji temos
alguns cursos definidos na
area de Informatica Bésica e
cursos, também, na drea de
Educacéo, como o Supletivo.

e Genial a criacao do
banner comemorativo

' centenario de nascimento

Estamos realizando um
balanco das necessidades que
0 municipio apresenta. E nés
vemos que o objetivo da
Fundac¢ao Dadalto € estar
inserida dentro desse contex-
to. Por isso, abrimos as portas
a esse trabalho da Fundacio,
que julgamos de fundamental
importancia.”

» COMPROMISSOS - “A
drea do trabalho e da geracao
de renda estd no Plano de
Governo do prefeito Max
Filho resgatando aquilo que
consideramos nao uma
promessa, mas um compro-
misso de campanha. O
prefeito tem grandes
preocupacoes com a questao
do desemprego, mas sabe
também, e sabemos todos.
que o poder publico niio é um
empregador em potencial. A
Prefeitura ndo tem como dar
emprego a todas as pessoas
que procuram.”

» CAPACITACAO - “Uma
das razoes pela qual foi
criada a Secretaria Municipal

do Sr. Antonio Dadalto,
idealizado pela Agéncia
ES/Bonfim. Mais uma vez,
George Bonfim mostrou
genialidade na simplicidade.

de Trabalho e Geracao de
Renda é exatamente a de
capacitar através dos cursos
de qualificacio e requalifi-
cacao, para que as pessoas
possam estar preparadas,
ndo s6 para o mercado de
trabalho, em busca de um
emprego, mas para que
possam desenvolver seu
proprio negocio e serem
alto-sustentavel. Isso é
fundamental.”

» COOPERACAO - “Temos
também como atribui¢io
promover a articulacio do
trabalhador desempregado,
ou de baixa renda, ou de
baixa qualificacao profissio-
nal com o mercado de
trabalho, ndo s de Vila
Velha, mas de toda a Regidao
Metropolitana. E ainda.
apoiar grupos que desejam
formar associagoes produtivas
ou cooperativas de bens e
servigos. Além do apoio
logistico, vamos orientd-las
também ao crédito, desper-
tando nessas pessoas o seu
espirito empreendedor.” m
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“Alguns homens sdo como
drvores, firmam suas ratzes
naterra, crescem,
expandem seus dominios,

produzem e deixam suas
marcas transcendendo o

tempo e o espaco. Homens
assim sdo bravos, sdo
tinicos, sao eternos.”’
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-------- EDITORIAL

Nao Estamos Sozinhos...

Um grande general nao ven-
ce batalhas sozinho, assim como
um exeército nao vencera batalha al-
guma sem comando. E bom saber
que ndo estamos solitarios nesta
vontade de melhorar os conhecimen-
tos de pessoas que tém a mesma
vontade.

Hoje, conseguimos formar
uma equipe de diretores, assesso-
res, professores, funcionarios e co-
laboradores que trabalham com ver-
dadeiro espirito de equipe.

Encontramos também nesta
caminhada parceiros importantes,
como os grupos Carone, Imafar,
Yara, entre outros, oferecendo trei-
namento e capacitacao para seus
funcionarios.

Outros também vieram dividir
conosco esta responsabilidade,

como a Chocolates Garoto, o Cen-
tro Supletivo de Vitéria (CESV), o
Sindicato dos Servidores do Poder
Judiciario no Estado do Espirito
Santo (SINPOJUPES), as Prefeitu-
ras de Vitoria e de Vila Velha, a
Fundacao Roberto Marinho, a Fe-
deracao das Industrias do Estado
de Sao Paulo (FIESP) e o Sistema
Nacional de Empregos (SINE).

Tudo isto vem ac encontro da
filosofia basica da Fundagao Edu-
cacional Antonio Dadalto que € a
de aliar-se a iniciativa privada, go-
vernos, comunidades e pessoas
para alcangar seus objetivos.

Esta ja ndo é a |uta de um
soldado s6. Por isso, “quando con-
seguimos nossas vitérias, lembra-
mo-nos de que nao estamos sozi-
nhos.”

......................

Pedro Dadalto, Presidente

...............................

Declarada a Utilidade Publica
da Fundacdo Dadalto.

=

Continua a todo vapor as
obras de constfrucao da
nova sede da Fundagao
Antonio Dadalto na Av.

N° §° da Penha, em
Vitéria. As futuras
instalacdées da FEAD
estdo sendo erguidas ao
lado do Edificio da
Findes e deverao ser
entregues ainda em
2001. O edificio conta
com um total de 3
andares ou 2,000m? O
projeto esta sendo
viabilizado pela Dacasa
Financeira, que vai
utilizar parte das
instalagdes por 5 anos,
como forma de reforno
do investimento.

O prefeito de Vitéria, Luiz Paulo Vellozo
Lucas, sancionou no dia 7 de maio, a lei aprova-
da pela Camara Municipal que declara de Utli-
dade Publica a Funda¢io Educacional Antonio
Dadalto. O projeto foi uma grande luta do verea-
dor Zezito Maio e do seu assessor Wander José
Bassini que conseguiram apresentar, na sua ple-
nitude, todo o trabalho que a FEAD vem desen-
volvendo junto a comunidade capixaba. Nossos
parabéns a eles. a Camara e ao prefeito Luiz Pau-
lo pela decisdo. Veja abaixo o contetido da lei.

PODER EXECUTIVO .
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
LEI N2 5.325

Declara de Utilidade Publica a FEAD Fun-
dagao Educacional "Antonio Dadalto”.

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do
Estado do Espirito Santo, faco saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e eu sanciono na forma
do Art. 113, inciso Ill, da Lei Orgéanica do Munici-
pio de Vitéria, a seguinte Lei:

Art. 12, Fica declarada de Utilidade Publi-
ca Municipal a FEAD - Fundacao Educacional
“Antonio Dadalto”.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao.

Palacio Jeronimo Monteiro, em 07 de maio
de 2001.

Luiz Paulo Vellozo Lucas, Prefeito Municipal

NOVA TURMA

® A FEAD da as boas vindas para
os alunos das novas turmas de In-
formatica. A jornada teve inicio no
dia 13 de junho.

CLICK

® Foi um grande sucesso a expo-
sicao de fotos instalada na recep-
¢ao do Grupo Dadalto. Os visitan-
tes conheceram a trajetdria de su-
cesso da familia que ajudou a
construir o Espirito Santo.

WELCOME

® Novos colaboradores para a
FEAD. As boas vindas vao para as
professoras Anita, Marly, Sheila e
Viviane, os professores Marcelo e
José Luiz, e as estagiarias Eliane,
Cida e Angélica.

SO SORRISOS

® Quem esta sorrindo sem pa-
rar sao os professores

Filipe e Marcelo.
As esposas Eli-
nete e Carla, res-
pectivamente,
receberam a visi-
ta da cegonha e
agora estao cur-
tindo o pequeno
Daniel e a pequena
Marcella. Parabéns.

PESQUISA

¢ A Fundacao Dadalto agradece
aos funcionarios do Grupo Yara
pela lembranca do nome FEAD
em recente pesquisa realizada
naquela empresa. Valeul

INTERNET

® Ja esta na Internet o novo site
da FEAD. A home page foi desen-
volvida pela Agéncia Apice. Nao
deixe de acessar. O enderego é
www.fead.org.com.br.
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Nadia: “Agradeco, pelo Grupo Carone, a dedicagdo da FEAD.”

Experiéncia teve
inicio ha 15 anos.

Quando a Sra. Nadia Maria
Almeida dos Santos chegou ao Grupo
Carone, ha dois anos, as contratacoes
ainda eram [eitas através do Departa-
mento de Pessoal e o nimero de
funciondrios girava em torno de 300.
De 14 para cd. este niimero aumentou
para 680 e foi preciso criar um Depar-
tamento de Recursos Humanos. Nadia
teve papel decisivo na estruturagiao
desse setor que hoje conta com cinco
colaboradores, além de uma psicologa.

Formada em Pedagogia, Nédia
atua na drea de RH ha 15 anos.
“desenvolvendo. treinando e selecio-
nando pessoas”. Por experiéncia, ela
descobriu que falta @ maioria dos
candidatos a um emprego, um maior
nivel de escolaridade, exigéncia que o

Grupo Carone [az hoje de seus quadros
para que possa obter bons resultados
futuros no mercado. Realmente. A
concorréncia no setor de varejo anda
*pegando fogo’. “E preciso oferecer os
melhores produtos, mas também os
melhores servi¢os”, afirma Nadia.

E vai a dica: o bom candidato
precisa ser dindmico, requisito basico
para a promogio dentro da empresa.
“Nada impede que de repositor. ele
chegue a gerente. Ha a oportunidade™,
Nidia faz questio de destacar o papel
da FEAD no treinamento dos funciond-
rios do Carone. Alids, foi ela quem
primeiro sugeriu a parceria com a
Fundac@o Dadalto. “A familia Carone
sempre primou pela qualidade no
atendimento e a FEAD tem uma
participacao muito grande nesse
contexto, principalmente pelo treina-
mento com os funciondrios da loja de
Jardim da Penha”, orgulha-se.

‘Uma das fases do diamante é o grafife.
Mas para nos, o grafite fem outra

FINANTZ CEIRA
Av. Florenting Avidos, 268 - Centro, Vitona-ES - Telefax.. (27)331-3900

finalidade: EDUCAR.

Para a Sra. Ménica Preiti, “o sindicalismo
também tem um papel formador a cumprir”.

Convénio
FEAD/SINPOJUFES
vai capacitar
servidores do
Poder Judicidrio.

Estd em fase de conclus@o um convénio
entre a Fundacdo Dadalto e o Sindicato dos
Servidores do Poder Judicidrio Federal do
Estado do Espirito Santo (SINPOJUFES). O
objetivo € a capacitagdo de servidores da Justica
comum, TRE e TRT associados ao Sindicato.

A presidente do SINPOJUFES. Ménica
Pretti Haynes. explicou que o convénio vem
atender a uma vontade dos servidores que
precisam da capacitacio para melhorarem os
seus saldrios. “Este tipo de trabalhador recebe
saldrio basc ¢ gratificagdo por fungéo. Neste
caso, a capacitagao vai ajudar na melhoria
salarial”, disse.

Além disso, o servidor também estd com
0 pensamento no futuro, ji que muitos ainda
pensam em continuar trabalhando depois que
deixarem o servi¢o piblico. “Com o mercado de
trabalho tdo competitivo, quem ndo tiver um
curso de lfinguas ou informadtica vai encontrar
dificuldades”, acredita Mdnica. Tanto € que no
convénio com a FEAD constam os cursos de
Informatica, Linguas Inglesa e Espanhola, além
de Redagio.

Para levantar as informacdes do que o
servidor quer ¢ espera do sindicato, vem sendo
realizada uma pesquisa que jd aponta para essas
demandas do que eles querem estudar. *Sao
mais de 660 associados, sendo a maior parte de
servidores do Tribunal Regional do Trabalho.”

Para Monica, o SINPOJUFES esta
fazendo o que o Poder Judicidrio deveria fazer,
mas ndo estd com condigoes de realizar por falta
de orcamento. “O servidor ndo recebe reajustes
salariais hd 7 anos”, justifica.

.



SUPLETIVO

Estao abertas as
inscricdes para o curso
novas turmas do
Supletivo da Fundacao
Educacional Antonio
Dadalto / unidade de
Vitéria. As aulas terao
inicio em 16 de julho.
O Nosso endereco é€: Av.
Nossa Senhora da
Penha, 595, salas 1113/
1114, Ed. Tiffany Center,
Praia do Canto, Vitdria,
ES e Shopping da Terra,
Av. Jeronimo Monteiro,
1.690, Lj 144, Centro, Vila
Velha, ES.

Vitoria:

(27) 3345-7495
3315-4991 (fax)
Vila Velha:

(27) 3340-0855

HUMANAS

Venha fazer o curso de
EMPREENDEDORISMO
da FEAD. O curso tem
duracao de dois meses,
com trés horas de aulas
praticas e tedricas aos
sabados. Visao e
pesquisa de mercado,
simulacao de negdcios e
jogos de estratégia sao
alguns pontos do curso.
Precos especiais para
turmas fechadas.

FUNDACAO EDUCACIONAL
ANTONIO DADALTO

INFORMATICA

SISTEMA OPERACIONAL

{ WINDOWS)

Proporcionar aos participantes
conhecimentos basicos para uso e
operacionaliza¢ao de computado-
res em ambientes que utilizem o
Sistema Operacional Windows 98.

Duracgéo: 12 horas

Turmas: 2, 4°e 6°- 3" e 5% e Sab.
Horarlos: 08 as 10-10as 12 -
14as16-16as18-18as20-
20as 22 - Sabados: de8as 12
Valor: R$ 24,00

EDITOR DE TEXTO (WORD)
Proporcionar aos participantes
conhecimentos basicos no uso e
operacionaliza¢ao do editor de texto
Word 97 em ambiente Windows.

Durac¢ao: 12 horas

Turmas: 25, 4% e 6 - 3* e 5% e Sah.
Horarios: 08 as 10-10as 12 -
14as16-16as 18-18as20-

20 as 22 - Sabados: de 8 as 12
Valor: R$ 24,00

PLANILHA ELETRONICA -
EXCEL

Proporcionar aos participantes
conhecimentos basicos para uso e
operacionalizacao da planilha
eletrénica, Excel 97, em ambiente
Windows.

Duragéo: 12 horas

Turmas: 28 42 e 6% -3%e 5% e Sab.
Horérios: 08as 10-10as 12 -
14as16-16as18-18as20-

20 as 22 - Sabados: de8as 12
Valor: R$ 24,00

NAVEGAGAO NA INTERNET
(WINDOWS EXPLORER)
Proporcionar ao participante
conhecimentos necessarios para a
navegacao e utllizagdo dos
servigos basicos oferecidos na
rede mundial de computadores
‘Internet’.

Duracao: 10 horas

Turmas: 28, 42 e 6% - 3° e 5% e Séb.
Horarios: 08 as 10-10as 12 -
14as16-16as 18-18as20 -

20 as 22 - Sabados: de8as 12
Valor: R$ 20,00

DIGITACAO

Proporcionar aos participantes
conhecimentos necessarios para o
manuseio do teclado alfabético e

numerico, incluindo técnicas para
aumento de velocidade.

.Duragao: 12 horas
Turmas: 2%, 42 e 62- 32 e 5% e Sab.
Horarios: 08 as 10- 10 as 12 -
14as16-16as18-182as20-
20 as 22 - Sabados: de 8as 12
Valor: R$ 24,00

MONTAGEM E MANUTENGAQ
DE COMPUTADORES
Proporcionar aos participantes
conhecimentos necessarios para
montagem de micro-computadores
e detecgao de defeitos basicos.

Duragao: 48 horas

Turmas: Aos Sabados.

Horarios: De 08 as 11 e 14as 17
Valor: R$ 96,00 (ou 3 x R$ 32,00)

EDITORACAO GRAFICA
(COREL DRAW E PAGE MAKER)

Proporcionar aos participantes
conhecimentos necessarios para
elaboragao de trabalhos gréficos
com desenvolvimento de técnicas
de editoracao.

Duracao: 48 horas

Turmas: Aos Sabados.

Horarios: 14as 17

Valor: R$ 96,00 (ou 3 x R$ 32,00)

PRODUGAO DE PAGINAS PARA
INTERNET (HTML)

Proporcionar aos participantes
conhecimentos necessarios para
elaboragao de paginas para WEB
com recursos basicos da lingua-
gem.

Duracao: 36 horas

Turmas: Aos Sabados.

Horarios: De08as 11 e 144as 17
Valor: R$ 96,00 (ou 3 x RS 32,00)

—aze>

NOCOES SOBRE CODIGO DE
DEFESA DO CONSUMIDOR

Duragao: 18 horas
Curso: R$ 22,00

TELEMARKETING

Atendimento telefonico com
qualidade na prestacéo de
servicos. Nogoes de atendimento,
administragéo de tempo e
“feedback” de informacoes.

Duragao: 18 horas (2 semanas)
Curso: R$ 29,00

OTIMIZAGAO EM VENDAS

Duracao: 18 horas
Curso: RS 22,00

GERENCIAMENTO
TECNICAS DE LIDERANCA

Otimizagao em vendas, com enfaze
nas técnicas de lideranca.

Duracao: 32 horas (2 meses)
Curso: 2 X R$29.00

PROMOTOR
EMVENDAS

Técnicas de abordagem para
promotores e profissionais em
vendas.

Duragdo: 18 horas (3 sema'nas)
Curso: R$ 28,00

OMBUDSMAN
APROXIMACAO COM
O CLIENTE

DO VAREJO

Duracdo: 32 horas (2 meses)
Curso: 2 X R$ 29,00

CURSO DEETIQUETA
SOCIAL E PROFISSIONAL

Detalhes de comportamento &
mesa (*buffet” a francesa e a
inglesa). Cartas de vinhos,
bebidas, pratos especiais postura,
conversagao, vestuario (
casamentos e festas ).

Duragao: 18 horas (3 semanas)
Curso: R$ 27,00

-

INGLES MODULOS IE Il

Durag&o: 52 horas (3 meses)
Curso: 3 X R$ 32,00

Médulo | - Curso de formagao
basica em Inglés - conversagao.

Modulo Il - Continuacao e
aperfeicoamento para quem ja tem
nogao de Inglés.

ESPANHOL
Curso profissionalizante voltado
para a conversagao e o

atendimento profissional.

Duracao: 52 horas (8 meses)
Curso: 3 X R$ 32,00 (cada médulo)

-

CURSO SUPLETIVO
Curso por modulos.

Valor mensal:
R$ 45,00 + o valor das apostilas.

* Novas Turmas em Agosto.

INFORMATICA: Vitéria e Vila Velha ® Aulas 100% préticas, com duraggo minima de 2 horas ® Material didatico GRATIS ® Um Micro por allno = Instrutores treinados e capacitados.



